
 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

 

PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DI 
AMMINISTRATORE UNICO DI “CASA CIVITA SRL” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL SINDACO 

PREMESSO che: 

− il Comune di Bagnoregio è socio unico al 100% della società Casa Civita s.r.l.; 

− ai sensi dell’Art. 50, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 TUEL, il Sindaco pro tempore, quale rappresentante legale 
dell’Ente comunale, è chiamato a nominare gli amministratori della società de quo, nonché ad esercitare i relativi poteri 
in assemblea in qualità di “socio unico”; 

− l’art. 22 dello Statuto della società Casa Civita s.r.l., di cui alla DCC n. 32-2019, prevede che la nomina degli 
amministratori e compete alla decisione dei soci ai sensi dell’art. 2479 c.c. e che il Comune di Bagnoregio e gli eventuali 
Enti pubblici proprietari, nel rispetto dei rispettivi statuti, nominano e revocano, nei modi di legge, i membri dell'organo 
di amministrazione, di gestione e di controllo oltreché del collegio sindacale determinandone anche il relativo compenso.;  

- l’art. 24 dello Statuto della Società de quo prevede che l’amministrazione della società è affidata ad un amministratore 
unico; 

- l’art. 27 dello Statuto della Società de quo stabilisce che il mandato dell'organo amministrativo è rinnovabile e ha una 
durata triennale e che l'eventuale rinnovo nella carica, ai sensi dell'art. 2383 del Codice Civile, è subordinato ad una 
positiva valutazione dell'attività svolta dal designato nell'esercizio del precedente mandato; 

VISTO: 

- Il D. Lgs. 175/2016 Testo Unico delle società partecipate; 

- la Legge 12/07/2011, n. 120 ed il D.P.R. 30/11/2012 n. 251, recanti disposizioni in materia di parità di accesso 
agli organi di amministrazione e di controllo nelle Società controllate da pubbliche amministrazioni;  

- il D. Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della 
legge 06/11/2012, n. 190”; 

- lo Statuto Comunale; 

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 88 del 03/10/2025 di approvazione del presente avviso; 

RITENUTO a tal fine di acquisire la disponibilità di figure dotate di adeguata competenza per il conferimento 
dell’incarico; 

per quanto richiamato in premessa: 

RENDE NOTO 

che il Comune di Bagnoregio, in qualità di socio unico di Casa Civita srl, intende procedere alla raccolta delle candidature 
alla predetta nomina, prevedendo quanto segue: 

1. Durata dell'incarico  
 

L’incarico avrà la durata di tre anni. L’incarico potrà cessare anticipatamente rispetto al termine sopra indicato, a norma 
dell’art. 2383 del Codice Civile. 
 

2. Compenso  
 

Il compenso verrà determinato dall’Assemblea dei Soci, in conformità a quanto previsto dallo Statuto di “Casa Civita 
Srl”, e nel rispetto dei limiti stabiliti dell’art. 11 del D. lgs 175/2016.  

3. Requisiti generali 
  

Possono presentare la propria candidatura coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

 
 essere cittadini di uno dei paesi membri dell'Unione Europea;  



 non aver riportato condanne penali o avere procedimenti penali in corso che possano recare pregiudizio allo 
svolgimento dell’incarico;  

 godere dei diritti civili e politici;  
 non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo III (Organi), Capo II (Incandidabilità, ineleggibilità, 

incompatibilità) del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 235/2012 (Testo unico delle disposizioni in 
materia di incandidabilità e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo); 

 non trovarsi in stato di conflitto di interessi nei confronti della società Casa Civita Srl;  
 non avere liti pendenti con il Comune di Bagnoregio o con la società Casa Civita srl;  
 non essere stato dichiarato fallito;  
 non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le norme vigenti, la 

costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche amministrazioni, né essere stato dichiarato decaduto, 
destituito, dispensato o licenziato da un impiego pubblico;  

 non essersi reso responsabile di gravi violazioni degli obblighi professionali;  
 non essere coniugi o parenti o affini entro il 3^ grado del Sindaco, degli Assessori e dei Consiglieri comunali;  
 non ricadere nelle cause di inconferibilità e di incompatibilità di cui al D. Lgs. 39/2013;  
 non ricadere nelle condizioni di cui all'art. 248, c. 5 del D. Lgs. n. 267/2000, relativo alla responsabilità per aver 

contribuito con condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che commissive, al verificarsi del dissesto 
finanziario di enti locali;  
 

4. Requisiti professionali  
 

I candidati devono possedere i requisiti di autonomia, professionalità e adeguata competenza ed esperienza tecnica, 
giuridica, amministrativa e manageriale, per studi compiuti e/o per funzioni disimpegnate presso enti o aziende pubbliche 
o private, preferibilmente operanti nell’ambito di attività similari. 
 
 

5. Informazioni sulla società Casa Civita s.r.l.  
 

Le informazioni relative alla società Casa Civita s.r.l. sono pubblicate, unitamente al presente avviso, sul sito web 
istituzionale del Comune di Bagnoregio e sul sito della società Casa Civita s.r.l. sezione trasparenza. 
 
 

6. Procedimento di nomina  
 

Il presente avviso, essendo finalizzato al conferimento di un incarico fiduciario "intuitu personae", non si configura in 
alcun modo come procedura concorsuale o para-concorsuale e, conseguentemente, non sono previste valutazioni mediante 
attribuzioni di punteggi, né formazione di graduatorie di merito.  
L’Amministratore Unico verrà individuato considerando le qualità professionali e le competenze riferite ad incarichi, 
pubblicazioni, esperienze gestionali o di direzione di strutture pubbliche e private, come risultanti dal curriculum vitae.  
L’acquisizione delle candidature non comporta l’assunzione di alcun obbligo da parte della società partecipata Casa Civita 
s.r.l. nei confronti dei candidati e, corrispondentemente, la presentazione della domanda non costituisce avvio del 
procedimento e non attribuisce ai candidati alcun diritto o pretesa alla nomina.  
La valutazione dei cv è intesa esclusivamente ad individuare la persona ritenuta più idonea a ricoprire la carica.  
Il Sindaco si riserva di selezionare il/la candidato/a alla nomina, previo colloquio conoscitivo. La nomina sarà perfezionata 
dall’Assemblea dei Soci di Casa Civita s.r.l.. 
Il candidato prescelto dovrà far pervenire per iscritto l’accettazione della nomina entro e non oltre cinque giorni dal 
ricevimento della comunicazione. 

7. Modalità e termine per la presentazione delle candidature  
 

Le candidature dovranno pervenire in carta libera (anche utilizzando il fac-simile allegato al presente avviso) al Protocollo 
Generale del Comune di Bagnoregio entro le ore 12:00 del 22 ottobre 2025.  
La presentazione della candidatura può essere effettuata esclusivamente con una delle seguenti modalità:  

a) mediante consegna diretta all’Ufficio Protocollo del Comune di Bagnoregio – P.zza S. Agostino, 21 01022, 
indicando nell’oggetto “Candidatura per la nomina di Amministratore Unico della società Casa Civita s.r.l.”;  

b) mediante invio a mezzo raccomandata AR al seguente indirizzo: Comune di Bagnoregio – P.zza S. Agostino, 
21 01022 Bagnoregio (VT), indicando esternamente alla busta la dicitura “Candidatura per la nomina di 
Amministratore Unico della società Casa Civita s.r.l.”; in tal caso è considerata valida la domanda spedita entro 



il termine sopra indicato (a tal fine fa fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante) purché pervenuta entro il 
quinto giorno consecutivo decorrente dalla scadenza del termine per la presentazione delle domande;  

c) mediante trasmissione con posta elettronica certificata (PEC intestata personalmente al candidato), 
esclusivamente all’indirizzo PEC del Comune di Bagnoregio comune.bagnoregio.vt@legalmail.it  indicando 
nell’oggetto della mail la dicitura “Candidatura per la nomina di Amministratore Unico della società Casa Civita 
s.r.l.”; non saranno considerate valide le domande pervenute ad indirizzo di posta elettronica non certificata, 
ancorché trasmesse da un indirizzo PEC.  

 

La candidatura e il relativo curriculum vitae in formato europeo, devono essere firmati dall’interessato - anche mediante 
firma digitale - allegando copia integrale di documento di identità, in corso di validità - pena l’invalidità della candidatura 
stessa.  

Il curriculum vitae dovrà contenere in modo chiaro e dettagliato l’elenco degli studi compiuti, delle esperienze 
professionali svolte, degli incarichi assunti, nonché ogni altra informazione ritenuta utile ai fini del presente avviso.  

Nella domanda dovrà essere indicato un recapito telefonico e uno di posta elettronica al quale inviare ogni comunicazione 
inerente al presente procedimento.  

La domanda dovrà contenere: 

 la dichiarazione di responsabilità di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;  
 l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai soli fini del presente procedimento.  

 
8. Norma di rinvio  

 
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso trovano applicazione le disposizioni normative vigenti nel tempo ed in 
particolare quelle previste dal D. Lgs. 267/2000, dal D. Lgs. 175/2016 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
9. Pubblicità  
 

Il presente avviso pubblico è consultabile sul sito istituzionale della Società al seguente indirizzo: 
www.comune.bagnoregio.vt.it all’Albo Pretorio on-line del Comune di Bagnoregio e sull’Amministrazione 
Trasparente.  
 
La presentazione della candidatura e del curriculum implica il consenso del trattamento dei dati personali eventualmente 
sensibili nel rispetto della normativa prevista dal Regolamento UE del 2076/679 sulla Protezione dei Dati Personali 
(GDPR). 

 
Bagnoregio 06/10/2025 
 

 

         IL SINDACO 
         LUCA PROFILI 
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